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EN ELLER FLERA NIVAER AV JAMVIKTSARBETSLOSHET?

Forord

Arbetslosheten har bitit sig fast pd hog niva. I den senaste hogkonjunkturen var den som liagst 6
procent och har nu vint upp mot 7 procent. Konjunkturinstitutet bedomer att den
konjunkturneutrala nivan, jimviktsarbetslosheten, ligger pa 6,8 procent. Innebdrden av det ar
att det inte ihallande gar att fa lidgre arbetsloshet utan strukturella férandringar av
arbetsmarknadens funktionssitt, till exempel genom forsdmrad arbetsloshetsforsikring eller
svagare anstéllningsskydd. Finanspolitiken far i detta sammanhang mycket liten betydelse for
den langsiktiga utvecklingen. Bedémningar av hur hog jimviktsarbetslosheten ar far ddrmed
stor betydelse for finanspolitikens inriktning, men ocksa synen pé vélfardsstaten.

LO-ekonomerna har i olika sammanhang fort fram en annan syn, och menat att
finanspolitiken far langsiktiga effekter pd arbetsldsheten. En expansiv politik hojer trycket i
ekonomin och minskar risken att personer som blir arbetslosa under en lagkonjunktur fastnar i
arbetsloshet. Den politiken bor bedrivas sé lange inflationen inte ihallande dverstiger
inflationsmalet.

Denna rapport vill bidra med att uppmérksamma den typ av litteratur som talar for att
expansiv ekonomisk politik eventuellt kan pressa ned arbetslosheten langsiktigt, utifran teorier
dér arbetsmarknaden har mer &n en jimviktsniva. Forfattaren ansvarar sjélv for rapportens
innehall, slutsatser och forslag.

Ola Pettersson
Chefsekonom LO
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. Sammanfattning

I denna rapport diskuteras hur ekonomisk politik kan paverka arbetslosheten.

a)

b)

¢)

d)

LO har de senaste aren argumenterat for att regeringen bor prova att pressa ned
arbetslosheten langsiktigt genom att hoja efterfragan pa arbetskraft via expansiv ekonomisk
politik. Teoretiskt skulle detta kunna fungera om hog efterfragan 1dngsiktigt drar in fler
personer i arbete netto, utan att det uppstar okontrollerbar inflation eller andra problem.

Ett villkor for detta &r att jamviktsarbetslosheten da fastnar pa en ldgre niva. Ett sétt att
beskriva detta teoretiskt dr att det finns fler 4n en nivé av jamviktsarbetsloshet, givet samma
villkor i dvrigt.

I forskningslitteraturen finns méanga exempel pa teoretiska modeller med flera nivaer av
jamviktsarbetsloshet. Det finns dven flera empiriska argument for teorier med flera
jamviktsnivaer.

Om det existerar flera nivaer av jimviktsarbetsloshet kan det ha langtgadende konsekvenser
for hur vi tinker att samhaéllet fungerar. Ett exempel: Arbetsloshet diskuteras ofta utifran de
fardigheter dagens arbetslosa har. Ménniskor som ségs “’sta langt fran arbetsmarknaden”,
sadsom langtidsarbetsldsa, antas ofta sakna de fardigheter som krévs for att fa jobb. Om det
finns flera nivéer av jamviktsarbetsloshet dr det mdjligt att en hojd efterfragan via expansiv
ekonomisk politik, i sig kan dra in dessa personer i arbete.
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2. Inledning

Denna rapport ger en introduktion till teorier om arbetsldshet och politik. Alla teorier méste per
definition vara forenklingar av verkligheten, oavsett om teorin beskrivs i ord eller med
matematik. Trots att de dr forenklingar kan logiken i en teori finga en viktig aspekt av
verkligheten som hjélper oss forstd hur samhaéllet fungerar.

Lat oss borja med nagra grundldggande delar. Oavsett hur samhéllet ar organiserat kréver
betalt arbete att foretagens intdkter (sdsom priser pa varor och tjénster) och foretagens utgifter
(sasom priset pa arbetskraft och kapital), matchar varandra. Detta innebér att miangden
arbetstillfdllen inte &r fast. Om négon vill betala ndgon annan for att utféra nagon form av
arbete uppstar arbetstillfdllen. Pa ett 6vergripande plan och langre sikt maste flodet mellan
intékter och utgifter matcha varandra, givet att de som arbetar far betalt for detta i ndgon form.

Arbetsloshet betyder att det finns folk som soker arbete men ej finner det. Arbetsloshet
innebér darfor per definition att efterfragan péa den tillgdngliga arbetskraften ar for 14g. Det vi
vill forstd ar varfor denna efterfrdgan varierar. En del av arbetslosheten ar frivillig, sdsom
ménniskor som nyligen sagt upp sig. Andra delar ar ofrivilliga. Om arbetsldsheten fastnar
langsiktigt pa en hogre niva &r fragan varfor Ionerna inte anpassar sig tills dess att alla har
arbete igen.

Inom samhillsvetenskap diskuteras ofta arbetsloshet och sysselséttning utifran teorier om
jamvikt, och jamviktsarbetsloshet. Jamvikt syftar forenklat pa den niva av 16n och arbetsloshet
dér bada dessa befinner sig i jamvikt, med hénsyn till utbud och efterfragan pa arbetskraft. I
dess enklaste form kan detta jimforas med hur vi kan ténka pé utbud och efterfragan rérande
vilken vara eller tjdnst som helst. Forenklat beskriver dé jamviktsarbetslosheten den niva dér
den verkliga arbetsldsheten maste befinna sig for att prisutvecklingen i samhaéllet ska vara
stabil.

I politiken pratar man ofta om "full sysselsdttning” och syftar d& pé en niva dar all
arbetsloshet ar s gott som frivillig, kanske 1 procent. Enligt vanliga teorier av den teoretiska
jamviktsarbetslosheten dr dock jaimviktsnivan den ldgsta hallbara nivan av arbetsloshet, for att
det inte ska bli problem med inflation. Full sysselsattning definieras darfér som en situation dér
faktiskt arbetsloshet = jamviktsarbetslosheten. Och jaimviktsarbetslosheten kan vara langt 6ver
1 procent.

Jamviktsarbetslosheten &r inte en variabel som vi kan enkelt kan observera direkt i data.
Men utifran teori kan vi berdkna var den befinner sig ungefar, vilket bland annat
Konjunkturinstitutet gor regelbundet.

Vanligt forekommande teorier om jaimviktsarbetslosheten hdvdar att jamvikten kan flytta sig
om till exempel de langsiktiga reglerna for arbetsmarknaden forédndras. Ekonomisk politik kan
da bidra pé olika sitt till att arbetslosheten blir langsiktigt lagre. Till exempel kan sankt
erséttning till arbetsldsa eller satsningar pa utbildning sédnka jamviktsarbetslosheten om det
Okar arbetskraftens anstdllningsbarhet och flexibilitet.

Ekonomisk politik kan via direkt inverkan pa efterfragan bidra till att den faktiska
arbetslosheten (snabbare) ndrmar sig jaimviktsarbetslosheten, genom att 6ka eller bromsa
efterfragan pa arbetskraft. Men enligt vanliga teorier kommer arbetsldsheten pa ldngre sikt att
rora sig mot den langsiktiga jimviktsnivan oavsett. Och jamviktsnivan styrs av langsiktiga
regler och villkor. Politiska atgérder som direkt fordndrar efterfragan kan darfor enligt teorin
endast paverka arbetslosheten tillfalligt — inte langsiktigt.

Enligt vanligt forekommande teori innebér detta att om staten driver sparsam ekonomisk
politik i fel ldge, sa kan vi ga miste om produktion som annars hade kunnat ske. Samhéllet gar i
sa fall miste om aktivitet darfor att staten ”sparar i ladorna”. Staten dr enligt teorin speciell, i
den mening att den kan paverka samhallsekonomin pa ett sitt som privata aktorer inte kan pa
egen hand. Detta diskuteras mer nedan.

Rent tekniskt finns det ingen lada, eftersom staten i vérsta fall kan trycka pengar. Det
medfor diverse andra riskerar, sdsom att pengarnas vérde sjunker (inflation) och
rekommenderas dérfor séllan. Detta dr inte centralt for denna rapport.
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Definitioner av expansiv/atstramande ekonomisk politik kan variera. Konjunkturinstitutet
(2008) beskriver hur finanspolitikens kan beddmas utifran hur den ekonomiska politiken
paverkar resursutnyttjandet i ekonomin. En indikator {for detta dr fordndringen i det
konjunkturjusterade offentliga sparandet som andel av potentiell BNP. I normalfallet innebar
okat statligt sparande att resursutnyttjandet minskar. I denna text utgér jag ifran att expansiv
ekonomisk politik dkar efterfragan pé arbetskraft. Verkligheten kan vara mer komplex och
bland annat expansiv ekonomisk politik kan definieras annorlunda. Detta &r inte avgdrande for
huvudpoéngerna i denna text.

Denna rapport forsoker relativt kortfattat beskriva en stor diskussion som pagatt i decennier
eller arhundranden. Det ar déarfor naturligt att manga aspekter av denna diskussion inte berdrs.

Denna rapports bidrag

LO har atminstone sedan kongressen 2016 argumenterat for att expansiv ekonomisk politik bor
anvindas for att pressa ned arbetslosheten langsiktigt. I kongressrapporten 2016 diskuteras
detta framst utifran argumentet att det &r svart att veta i verkligheten var den teoretiskt
definierade jimviktsarbetslosheten befinner sig (Jarliden Bergstrom med flera, 2015). Detta
argument tas dven upp i Blomqvist (2016) som bland annat diskuterar metoder och tidigare
forskning som Konjunkturinstitutet och Riksbanken anvéander for att berdkna
jamviktsarbetslosheten.

Denna rapport vill bidra med att uppmérksamma den typ av litteratur som talar for att
expansiv ekonomisk politik eventuellt kan pressa ned arbetslosheten ldngsiktigt, utifran teorier
dér arbetsmarknaden har mer 4n en jamviktsniva. Alltsa flera nivéaer av arbetsloshet som ér
forenlig med stabil inflation, med i 6vrigt samma langsiktiga villkor, lagar och regler pa
arbetsmarknaden som idag.

Svensk ekonomi gar just nu (varen 2019) relativt starkt. Men arbetslosheten for
aldersgrupperna 16—64 ar varierar andé fortfarande kring samma niva som de gjort under hela
2000-talet. Arbetslosheten har sedan 1990-talet varit hogre jamfort med decennierna
dessforinnan. Aven ménga andra OECD-linder har ocks4 haft hogre arbetsloshet senaste
decennierna jamfort med tidigare. Sysselsdttningsgraden har 6kat de senaste aren och verkar nu
nirma sig de nivéer den lag pa under 1970- och 1980-talen, se diagram 2.1.

Inflationen har 6kat nagot och verkar idag, mer 4n tidigare, variera relativt ndra Riksbankens
inflationsmal pa tva procent. Konjunkturinstitutet (2019) bedémer att arbetslosheten (6,3
procent i borjan av 2019), ligger strax under deras uppskattning av jamviktsarbetslosheten (6,8
procent).

Enligt vanliga synsitt innebér denna situation att arbetsldsheten inte bor sjunka ldgre och att
den ekonomiska politiken generellt bor vara mer atstramande. Men om det finns flera nivaer av
jamviktsarbetsloshet skulle det dock teoretiskt, &ven i detta ldge kunna vara motiverat med en
ekonomisk politik som &r mer expansiv, eller atminstone mindre atstramande.

En viktig brasklapp: Aven om det finns flera jimviktsnivéer ér det inte givet att den
ckonomiska politiken kan sénka jamviktsarbetslosheten genom att paverka efterfragan pa
arbetskraft. I teorin skulle arbetslosheten kunna fastna vid en hogre jamviktsniva, men
politiken dnda inte kunna pressa tillbaka denna. Flera jamviktsnivaer dr endast ett av flera
teoretiska villkor for att den ekonomiska politiken ska kunna pressa jamviktsarbetslosheten
direkt via efterfragan.

Detta ir inte en debatt mellan “vénster” eller hoger”. Utifran respektive teori kan man
formulera politiska forslag som traditionellt forknippas med bada sidor. Samtliga partier i
riksdagen utgar idag pa ett eller annat sitt fran nagon form av teori om att arbetslosheten foljer
en unik jamviktsniva styrd av langsiktiga villkor, &ven om detta sillan &r uttalat.
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Diagram 2.1 Arbetsloshet och sysselsattningsgrad Sverige 1970-2018
Procent av befolkningen respektive arbetskraften, 16—-64 ar
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3. Hur fungerar arbetsmarknaden?

Har ges en introduktion till tva typer av teorier, vilka jag presenterar som konkurrerande.
Nedan diskuteras &ven mer gemensamma drag.

1. Teorier med en unik nivé av jamviktsarbetsloshet. Den unika jamvikten styrs av langsiktiga
villkor och regler. Den ekonomiska politikens efterfragan har endast tillfélliga effekter.

2. Teorier med flera nivaer av jamviktsarbetsloshet. Ekonomiska politiken kan via efterfragan
pa arbetskraft (eventuellt) knuffa arbetslosheten mellan olika jimviktsnivaer.

Tekniska detaljer eller antaganden i en teoretisk modell ar i sig inget bevis for att en teori
ger korrekta resultat. Teori maste darfor alltid provas mot information om verkligheten, sdsom
statistik, for att pé sé sitt bedoma dess anvindbarhet. Vi kan aldrig bortse frén vare sig data
eller teori. Data utan teori kan tolkas i stort sett hur man vill. En teori utan data &r bara en asikt.

Teorier som vill beskriva hur manga ménniskor beter sig samtidigt 4&r mycket svara att
prova. Samhillet forédndras stdndigt och mycket av den data vi anvinder for att méta &r vaga
och svéra att jaimfora over tid och mellan lander. Detta innebér ocksa att politiken inom
overskadlig framtid troligen kommer vara tvungen att bygga delvis pa bade teori och empiri.

Teori 1: En unik jamvikt

Nir regering och riksdag ska besluta om huruvida staten ska lana mer eller mindre studerar
man bland annat arbetsldsheten och uppskattade nivaer av jamviktsarbetsloshet. Det finns
manga olika typer av teoretiska modeller for hur man kan ténka sig att arbetsmarknaden
fungerar och vad som péaverkar jamviktsarbetslosheten.

Begreppet jaimvikt kan for arbetsmarknaden betyda olika saker. Enligt flera inflytelserika
teorier finns det en unik niva av jamviktsarbetsloshet. Manga samhéllsvetare ténker i dessa
sammanhang, av olika skil, att arbetslosheten dras mot jamviktsnivén.

Teoretiskt tinker vi oss da att om arbetsldsheten, av nagon anledning, hamnar under
jamviktsnivan pressas 16nerna upp sa att arbetskraften blir for dyr i relation till arbetskraftens
produktivitet. D& forlorar nagra jobbet och arbetslosheten atergér till jamviktsnivan. Och
tvirtom om arbetslosheten hamnar over jaimvikten.

Jamviktsarbetslosheten styrs enligt vanligt forekommande teorier av langsiktiga strukturella
villkor som paverkar hur 16ne- och prisbildningen fungerar, till exempel skatternas utformning
och niva. Om dessa villkor fordndras kan jamviktsarbetslosheten flytta sig.

Detta innebér alltsa att ovéntade fordndringar i efterfragan, konsumtion och investeringar
inte kan ha nagra langsiktiga effekter pa arbetslosheten, om inte de langsiktiga villkoren
fordndras.

Detta betyder inte att arbetsloshet generellt &r ett frivilligt fenomen enligt alla teorier med en
unik niva av jamviktsarbetsloshet. Det finns teoretiska modeller dar man antar att ménniskor
véljer arbetsloshet frivilligt och det finns teorier dar sambanden ser ut pa andra sitt.

Pa motsvarande vis kan vi tinka oss att det i varje given stund finns en jamviktsniva dven
for sysselséttningen. Liksom for totala produktionen i samhallet, (bruttonationalprodukten,
BNP), sa kallad potentiell BNP.

Ett sdtt att forenklat illustrera de grundlaggande huvudpodngerna i olika inflytelserika
teorier om jamviktsarbetslosheten visas i diagram 3.1. Diagrammet beskriver relationen mellan
reallon och sysselséttning. Genom att subtrahera sysselséttning fran den totala arbetskraften far
vi arbetslosheten.

Linjerna i diagrammet beskriver beteendet i I6nesittningen och prissittningen. For att gora
det enklare kan vi tidnka pa linjerna som utbud och efterfragan. Enligt denna teoretiska modell
okar arbetskraftsutbudet med reallon, varfor linjen lutar uppat at hoger i figuren.
Efterfragekurvan lutar nedét i figuren, eftersom efterfragan &r ldgre nér 16nen &r hogre.
Linjerna mots vid en punkt, dar efterfragekurvan ar lika med utbudskurvan. Denna punkt anger
kombinationen av nivan pa realloner och sysselsdttning ddr samhéllsekonomin &r i jamvikt.
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Om ekonomin &r i jamvikt och 16nerna stiger 6ver jaimviktsnivan for reallon, sjunker
sysselsdttningen. Vi antar hér att ekonomin fungerar pa sa vis att eftersom sysselsattningen nu
sjunker, s& minskar trycket pa lonerna, vilka pa sikt ocksé sjunker, varpa bade sysselséttning
och 16ner dtergér till den unika jamvikten. Om arbetslosheten av ndgon anledning stannar
under jamviktsnivan en langre tid dkar inflationen.

I praktiken forsoker regeringen och Riksbanken bidra till att arbetslosheten inte avviker sa
mycket frén jamviktsnivan. Idealiskt fungerar det sa att om arbetsldsheten stiger 6ver
jamviktsnivan sa parerar regeringen och Riksbanken med expansiv ekonomisk politik. Ett
vanligt motiv till detta ar att paskynda &tergangen till jimviktsnivan.

Diagrammet &r ett av de mest forenklade sétt man kan illustrera denna typ av teorier. Men
det gdr inte nagon serids teori rittvisa. Alla teorier 4r mer avancerade &n vad denna typ av
figurer ger intryck av.

Ett liknande typ av diagram som det i diagram 3.1 anvinds av Layard med flera (1991,
2005) for att forenklat illustrera ndgra av huvudpodngerna i deras teori. Deras teoretiska modell
utgér fran 16ne- och prisséttningsfunktioner, vilka beskriver hur arbetare och arbetsgivare beter
sig. Det dr utifran dessa funktioner som linjerna for utbud och efterfragan i diagrammet &r
utformade. Linjernas form och jamviktens placering bestdms av olika faktorer relaterade till
l6ne- och prisbildningen. Dessa faktorer antas styra jamviktsarbetslosheten.

I just deras teoretiska modell menar de att langsiktiga jamviktsarbetslosheten bland annat
styrs av arbetsloshetsersittning, hur fackforeningar beter sig, skatter, anstillningslagstiftning
och utbildningsinsatser for arbetsldsa. Aven forbittrad konkurrens pa varu- och
tjidinstemarknader kan forvéntas sédnka jaimviktsarbetslosheten da det minskar inflationstrycket.
Exakt vilka faktorer som &r viktiga for jamvikten varierar lite mellan olika teoretiska modeller
och texter, men dessa faktorer dterkommer i manga exempel.

Diagram 3.1 Jamviktsarbetslosheten i teori

Lén

Utbud efter h6jd a-kassa

Utbud

<— Jamvikt

Efterfragan

Okad arbetsloshet

Arbetsldshet 100 % Séankt sysselsattning

Sysselsattning 100 %

Kalla: Fritt efter Layard m.fl. (1991, 2005). Se text.

Om till exempel arbetsloshetsersdttningen hojs skiftar utbudskurvan upp, varpa utbud och
efterfragan mots vid en punkt hogre upp till vanster 1 diagrammet. Vid denna nya punkt ar
sysselsittningen ligre, och arbetsldsheten hogre. Okad efterfrigan pé arbetskraft leder till
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sjunkande arbetsloshet. Men utan langsiktiga férandringar av dessa villkor kommer
arbetslosheten alltid att rora sig kring den langsiktiga jdmvikten, enligt denna teori. I bilagan
till denna rapport ges en kort introduktion till den mest grundlédggande algebran i denna typ av
modell.

So6k och matchningsmodeller

Den teoretiska modellen i Layard med flera (1991, 2005) &r endast en av ménga teorier om
jamviktsarbetslosheten, och troligen inte ens den mest anvinda idag. En stor fordel &r att dess
overgripande logik ar relativt enkel att illustrera i diagram och matematik.

En lasvérd introduktion till hur forskning och politik nufdrtiden ofta arbetar teoretiskt och
empiriskt med dessa fragor ges i rapporten "Hur ska utvecklingen av arbetsmarknadens
funktionssétt beddmas?” frdn Finansdepartementets ekonomiska avdelning
Finansdepartementet (2011). Denna beskriver oversiktligt det teoretiska ramverket i en sa
kallad sok- och matchningsmodell, bland annat utifran Pissarides (2000).

So6k- och matchningsmodeller utgar fran en beskrivning av arbetsmarknaden som ett in- och
utflode av arbetssokande. Arbetsldsa soker arbete. Arbetsgivare soker arbetskraft. Férdelningen
av inkomster paverkar hur lonsamt det ar for arbetssdkande att ta ett jobb och for foretag att
anstélla en person. Arbetsmarknaden ar i jamvikt d& inflodet &r lika med utflodet.

Aven om denna teori #r ett annat sitt att beskriva arbetsmarknadens funktionssétt jAmfort
med den i Layard, 4r manga av de dvergripande slutsatserna och de politiska
rekommendationerna desamma, eller atminstone mycket snarlika. Jimviktsarbetslosheten styrs
langsiktigt av strukturella villkor som underlattar eller forsvarar 16nebildningen, sékandet efter
arbetskraft och anstillningar etcetera. Ovéntade forandringar av efterfrdgan pa arbetskraft har
endast kortsiktiga effekter. Arbetsloshet kan enligt s6k- och matchningsteori fylla ett
produktivt syfte for samhallsekonomin, da det later folk soka mer hogproduktiva jobb.

Det finns méanga olika varianter av sok- och matchningsmodeller, som kan utga ifran
liknande struktur men landa i olika synsitt och politiska slutsatser, Rogerson med flera (2005).
Denna typ av modeller &r troligen mer standard idag, jamfort med modellen i Layard.

Samvarierar arbetsléshet med institutionerna?

Denna typ av teorier har testats mot data pd méanga olika sitt i manga olika typer av forskning.
Detta &r troligen ett av de mest utforskade &mnena inom samhillsvetenskapen och det
publiceras stindigt nya resultat. Det ar inte sjélvklart hur detta gors pa bésta sétt.

Teorierna menar att den verkliga aggregerade arbetslosheten pa samhéllsniva kommer att
folja den teoretiskt definierade jaimviktsarbetslosheten. Jimvikten kommer i sin tur folja
utvecklingen av nagra viktiga faktorer, sdsom arbetsldshetserséttning och marginalskatter.
Forenklat kan vi kalla dessa faktorer for institutioner. En typ av resultat som da brukar
framhéllas som ett starkt stod for teorin &r just samvariationen mellan arbetsloshet och dessa
institutioner, allt annat lika. Om detta stimmer skulle det kunna vara ett starkt argument mot
LOs forslag att forsoka pressa arbetslosheten genom dkad efterfragan i den ekonomiska
politiken.

Alltsa: utifall att fordndringar 1 institutionella faktorer, sdsom skatter och
arbetsloshetsersittningen pa ett tydligt sétt kan forklara arbetsloshetens utveckling i Sverige
och manga andra ldnder de senaste decennierna, skulle detta kunna tolkas som att LO har fel
om att den ekonomiska politikens direkta inverkan pa efterfragan ar viktig for arbetslosheten.
Min, och méanga andras, bild av denna forskning &r dock att resultaten ar rétt blandade.
Institutionella faktorer verkar absolut paverka arbetsmarknaden, men de verkar inte ge ndgon
fullstdndig forklaring till varfor arbetsldsheten har utvecklats som den gor.

Forskningen kan hér delas upp i studier som anvénder mikrodata (sasom information om
individer), och makrodata (sdésom information om lénder). Makrostudierna har fordelen att de
har potential att fanga hela nettoeffekten. Nackdelen 4r att det &r svart att ta hansyn till allt
viktigt som hénder i samhillet.

Flera studier har gjorts pa arbetslosheten i OECD-lédnderna sedan 1960 och framat, och
kommit fram till att flera av de forviantat viktiga faktorerna samvarierar mer eller mindre precis
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som teorierna forutspar. Detta kan dé tolkas som att dessa faktorer kan forklara arbetsldshetens
utveckling (Elmeskov, Martin, och Scarpetta 1999; Flaig och Rottmann 2013).

En ofta citerad sadan studie dr Bassanini och Duval (2006, 2009) som i en rapport for
OECD och en akademisk artikel presenterar en ambitios analys pd 21 OECD-ldnder. I denna
finner de en robust samvariation mellan arbetsloshet och bland annat arbetsloshetsersattning i
relation till 16n (ersdttningsgrad). 10 procentenheter hogre erséttningsgrad i relation till 16n
samvarierar med ca en procentenhet hogre arbetsloshet, vilket indikerar att hdgre ersattning
medfor hogre jamviktsarbetsloshet.

Denna typ av resultat verkar ha fétt stort inflytande pé politiken. Siffror fran denna studie
och andra liknande anvénds till exempel som utgangspunkt i Finansdepartementet (2011), nir
de ska uppskatta hur regeringens politik kommer att paverka arbetsldsheten och hur en
forandring av arbetsloshetserséttningens niva i relation till 16n kommer att paverka antalet
personer i arbete.

Det finns dven en langtgdende kritisk diskussion kring hur sékra resultaten i dessa studier
egentligen dr och hur de ska tolkas. Bland annat verkar ménga viktiga resultat vara kéinsliga for
sddana saker som vilka variabler som ingér i studien, vilken metod som anvénds for att gora
berikningen, vilka linder och vilken tidsperiod man studerar med mera. Aven vid sma
forandringar verkar manga resultat och slutsatser éndras.

Kim (2011) visar i en analys 6ver tidigare studier just hur sddana val kan ha avgdrande
effekt pa vilken typ av resultat och slutsatser man kan dra rérande arbetsloshetsersittning.
Redan vid smé fordndringar kan den berdknade samvariationen foréndras. Eller sa blir
resultaten sé osékra att det inte gar att dra nagra sékra slutsatser. Baker med flera (2005) visar
att samma sak dven géller flera andra vanliga faktorer som ofta ingér i dessa studier, sésom
olika matt pa marginalskatt, aktiv arbetsmarknadspolitik med mera.

Flera av de matt som anvinds i ménga av dessa studier dr grova aggregerade genomsnitt.
Flera vanligt forekommande data som anvénds, fangar inte lokala avvikelser, sdsom
geografiska eller branschvisa avtal mellan arbetsgivare och foretag (Eichhorst med flera,
2008).

Svarigheten att méta dr visserligen skl till att tolka resultaten forsiktigt, sdrskilt om man vill
oversitta dem till politiska slutsatser. Men det kanske dven kan tdnkas vara en anledning till att
tolka resultaten mer snillt — att de trots allt finner samvariation, kan vara ett tecken pa teorins
styrka? Allt detta &r vilként i den akademiska litteraturen och diskuteras dven i flera av de
empiriska studierna (Zettergren 2014; Finanspolitiska radet 2017; Bengtsson och Hegelund
2018).

Teori typ 2: Flera nivaer av jamviktsarbetsloshet

Ovan beskriver jag hur det kan finnas skél att ifragasitta hur vil en enkel teori med en unik
niva av jamviktsarbetsloshet, endast styrd av institutionella villkor, kan forklara utvecklingen
av den verkliga arbetslosheten. Har foljer nu en argumentation for en annan typ av teoretiska
modeller, dir vi av olika skél kan tdnka oss att vi har flera nivaer av jamviktsarbetsloshet. Jag
borjar med empiriska resultat, for att darefter beskriva teorin.

Kan nagon annan data férklara arbetslésheten?

Forutom studierna som fokuserar pa institutioner finns det 4ven en forskningslitteratur med
liknande metoder, och till stor del samma datamaterial, som istdllet menar att arbetsloshetens
utveckling framst forklaras av den makroekonomiska utvecklingen, sdsom investeringar, rinta,
produktivitet, BNP-tillvédxt eller ndgot annat matt.

Varfor dr detta intressant? En tolkning av resultaten for de dvergripande makroekonomiska
faktorerna &r att arbetslosheten langsiktigt till stor del styrs av svdngningar i totala efterfragan i
samhéllsekonomin (konsumtion och investeringar), och att dessa svdngningar inte kan
forklaras av fordndringar i institutionella villkor.

En tolkning av detta ar 1 sa fall att efterfragan pa arbetskraft kan fordndras utan ndgon enkelt
tydlig logisk forklaring. Kortsiktiga ovéantade fordndringar i efterfragan (“chocker”) verkar
kunna paverka arbetslosheten Gver relativt langa tidsperioder. Om kortsiktiga fordndringar i
efterfragan har langsiktig betydelse, kan detta ocksa innebéra att den ekonomiska politiken
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skulle kunna tidnkas paverka arbetslosheten langsiktigt, via politikens direkta inverkan pa
efterfragan.

Négra exempel: Baccro och Rei (2007) analyserar 18 OECD-ldnder 1960—1998 och jamfor
bade olika metoder och data fran tidigare studier. De menar att olika matt pa makroekonomisk
utveckling, sdsom realréinta med mera, mer tydligt samvarierar med arbetslosheten, jamfort
med de vanligt forekommande métten pa institutioner. Makroekonomiska forandringar, utdver
vad vi enkelt kan spara i vanliga institutioner, verkar enligt deras berdkningar i sa fall vara en
mer trovérdig forklaring till arbetsloshetens utveckling i dessa OECD-lénder denna tidsperiod.

Flera andra studier har funnit liknande resultat. Herbertson och Zoega (2002) menar i en
analys av en samling OECD-ldnder att 1dngsiktiga variationer i investeringar verkar vara en
mer robust forklaring av arbetsloshetens utveckling, jamfort med institutionella forédndringar.

Aven Stockhammer och Klir (2011) fokuserar pa investeringar i OECD-linder och goér om
nagra av berdkningarna i Bassanini och Duval, men menar att olika matt pa makroekonomisk
utveckling béttre forklarar arbetslosheten dn de institutioner som Bassanini och Duval lyfter
fram. Flera av resultaten for institutionella faktorer verkar ocksa férsvagas markbart nir man
tar med olika matt pa makroekonomisk utveckling i berdkningarna.

Det ska dock sdgas att &ven om Bassanini och Duval podngterar betydelsen av institutioner,
s& framhaller dven de att makroekonomiska “’chocker” verkar vara en viktig del av forklaringen
till utvecklingen av arbetsldsheten i dessa lédnder.

Arestis med flera (2007) finner en tydlig samvariation mellan arbetsloshet och investeringar
i EMU-ldnderna och Bande och Karanassou (2014) finner detsamma i en analys av spanska
regioner. Alla dessa studier anvénder olika metoder for att finga mer langsiktiga samband.

Denna typ av resultat kan tolkas pa flera sétt. Fordndringar i investeringar och
makroekonomi dver langa tidsperioder skulle kunna bero pa forandringar i ndgon institutionell
faktor som vi inte ser i data eller inte ens har information om. Men oavsett far nog resultaten
betraktas som intressanta. Forandringar i investeringar, makroekonomisk utveckling, eller
plotsliga skift i efterfrdgan pa arbetskraft, bor enligt de populdra versionerna av jamviktsteorin
endast ha tillfédlliga effekter pa arbetslosheten.

Egen illustration fran data

Ett relativt enkelt sétt att illustrera ndgra av resultaten fran studierna som nimns ovan &r att
jamfora samvariationen mellan arbetsloshet och investeringar. I tabell 3.1 har jag tagit fram
nagra egna enkla resultat.

Investeringar kan hér betraktas antingen som det centrala mattet som paverkar
arbetslosheten direkt. Eller sa kan vi tolka det som ett av flera tdnkbara matt pa dvergripande
makroekonomisk utveckling. Mina berdkningar hér syftar enbart till att illustrera en typ av
resultat som &terfinns 1 litteraturen.

For att ge en idé om vad berdkningen illustrerar kan vi tdnka att sysselséttning och
arbetsloshet till stor del paverkas av produktionsméngden i samhillet. Arbetskraften vixer
langsiktigt ungefar i samma takt varje ar. Sa lange produktionen &kar i motsvarande takt som
arbetskraften 6kar sannolikheten att arbetslosheten kan héllas nere. Om tillvédxten i stéllet
saktar ned minskar sannolikheten att arbetslosheten ska vara lag.

Jag finner i alla fall, i likhet med flera mer avancerade och detaljerade studier, ett statistiskt
signifikant negativt samband mellan arbetsldshet och investeringar. Ju mer investeringar i ett
land, desto lidgre arbetsloshet samma tidsperiod. Eller annorlunda uttryckt: ju snabbare den
ekonomiska aktiviteten i en samhéllsekonomi 6kar, desto lagre ar arbetslosheten.

Detta behover inte betyda ndgot markviardigt. Men det intressanta &r att detta samband
verkar hélla &ven ndr man tar hénsyn till mer institutionella forandringar (vilket jag inte gor
hér) och over relativt langa tidsperioder.

Mina berdkningar dr gjorda pa medelvérden &ver fem ar per observation (kolumn 1, 3 och 4,
sasom 1960-1964, ... , 2015-2017) respektive tio ar (kolumn 2, sdsom 1960-1969, ... , 2010-
2017), for att darigenom forhoppningsvis fanga atminstone lite mer langsiktiga variationer. Till
exempel kan vi anta att arbetslosheten under en fem- respektive tioarsperiod foljer
jamviktsarbetslosheten.
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Mina berdkningar uppskattar i vilken utstrackning arbetsloshet u i land 7 vid tidpunkten #
(u;¢), dér tidpunkten &r aktuell tidsperiod (fem respektive tio ar), kan forklaras av investeringar
i samma land och tidsperiod (k;;) enligt f6ljande modell

Uy = a + Biky + Bofi + Bsfe + €

Dir €;, dr feltermen. f; och f; kontrollerar for ej observerade effekter konstanta dver tid och
mellan linder (land- och tidsfixa effekter, fixed effects).!

I tabellen visar kolumn 1 och kolumn 2 samvariationen mellan arbetsloshet och tillvixttakt i
kapitalstock, justerad for inflation och vardeminskning (38 ldnder). En procentenhet hogre
tillvaxttakt i kapital leder enligt dessa resultat till cirka 0,08-0,1 procentenheter ldgre
arbetslOshet, allt annat lika.

Kolumn 3 anvénder investeringar som procentuell andel av BNP (117 lander). En
procentenhet mer investeringar som andel av BNP samvarierar med cirka 0,4 procentenheter
lagre arbetsloshet.

Kolumn 4 anvénder det snarlika mattet nettoinvesteringar som procent av BNP (135 lander).
En procentenhet 6kad méngd investeringar som andel av BNP leder enligt denna berdkning till
cirka 0.1 procentenhet ldgre arbetsloshet.

Men detta syftar som sagt endast till att illustrera nagra resultat som diskuteras i
forskningen. Den forklarade variationen, berdknad som R2, ér cirka 0,5 i modell 1 och 2
(hélften av variationen i arbetsloshet i datamaterialet kan forklaras av variationen i
investeringar), men endast 0,1 respektive 0,06 i modell 3 och 4.

Tabell 3.1 Regressionsresultat arbetsloshet och investeringar

(1) OECD (2) OECD (3) Varlden (4) Varlden
1960—2018 1960—2018 1995-2015 1995-2015
5-ariga 10-ariga 5-ariga 5-ariga
medelvarden medelvarden medelvarden medelvarden
Kapitaltillvaxt -0,77*** -1,01%**
(-7,03) (-5,21)
Investeringar, % av BNP -0.41**
(-3.52)
Investeringar netto, % av BNP -0.09***
(-4.02)
Konstant 5,91*** 8,04*** 11,01*** 10,82***
(8,84) (8,5) (22,92) (21,92)
Antal observationer 307 142 455 640
R? 0,51 0,51 0,1 0,06
Antal lander 38 38 117 135
Tid-dummies Ja Ja Ja Ja
Land-dummies Ja Ja Ja Ja

Anm: T-vdrden inom parentes. Signifikansnivaer: * p < 0,05, ** p <0,01 , *** p < 0,001

Kalla: Kolumn 1 och 2: data frain AMECO 1960-2018. Arbetsloshet 15-74 ar, lankade med éldre serier. Kapitaltillvéxt
= kapitalstock hela samhallet, procentuell forédndring per ar justerat for virdeminskning och inflation. Kolumn 1:
genomsnitt per 5 ar, ett virde per tidsperiod. Kolumn 2: genomsnitt per 10 ar. Kolumn 3 och 4: arbetsloshet enligt
ILO:s definition. Data hiamtade fran World Development Indicators, Varldsbanken. 1995-2015, ett medelvérde per 5
ar. Radata for kolumn 3 och 4 ursprungligen 2510 observationer. 46 extremvirden exkluderade godtyckligt. Se dven
text.

Teoretiska modeller med flera jamvikter
Arbetsloshet och makroekonomisk utveckling verkar alltsd samvariera dver relativt langa
tidsperioder och olika berdkningar tyder pa att detta kan vara en viktig forklaring till

arbetsloshetens utveckling dver tid.
Detta kan som sagt tolkas pa olika sitt, men lat oss for nu anta att efterfragan pé arbetskraft
kan variera langsiktigt av andra anledningar &n fordndringar i institutionella faktorer.

! Modellen skattas med minsta kvadratmetoden (OLS).
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Vi antar alltsd att till exempel en kort- eller langsiktig “exogen chock™ kan flytta langsiktiga
jamviktsarbetslosheten. Ett annat sétt att beskriva denna forflyttning ér att det finns mer dn en
niva av jamviktsarbetsloshet. En “chock” syftar bara pa nagot oférvéntat och kan i praktiken
besta av manga olika typer av fenomen, till exempel en stdrre forédndring i foretagens
forvantningar pé framtida vinster.

I det teoretiska diagrammet i diagram 3.1 ovan, korsar linjerna varandra vid en punkt = en
unik jadmvikt. Om vi har flera jamviktspunkter kan vi illustrera det som att linjerna korsar
varandra vid tva eller flera punkter. For att linjerna ska motas mer dn en gang maste bada
kurvorna (utbud och efterfragan) ocksa luta 4t samma hall i ndgon utstréckning.

Har vi flera nivéer av jaimviktsarbetsloshet skulle en forandring i efterfragan pd arbetskraft
kunna leda till att arbetslosheten flyttar till en annan jadmviktsniva langsiktigt och fastnar dar. 1
sa fall 4r det teoretiskt mdjligt att regeringen skulle kunna pressa arbetslosheten nedat genom
att oka efterfragan pa arbetskraft direkt genom den ekonomiska politiken, sésom LO foreslar.

Diamonds kokosnoétter

I forskningslitteraturen finns ménga exempel pé teoretiska argument kring varfor
arbetsmarknaden skulle kunna ha flera jaimviktsnivaer. Pissarides (2000), som ndmndes ovan,
beskriver sok- och matchningsmodeller och utgar framst fran att arbetsmarknaden har en unik
niva av jamviktsarbetsloshet. Pissarides diskuterar hur dven hans modell kan ha flera
jamvikter, och hénvisar hér till Diamond (1982), som ar en ndrmast modern klassiker i
sammanhanget.

Diamonds vil citerade artikel dr framst teoretisk. Den beskriver en matematisk modell som
syftar till att forklara en logisk mekanism, som férhoppningsvis kan bidra till att 6ka
forstaelsen for hur samhéllsekonomin fungerar. I korthet beskriver han en relativt
grundldggande sok- och matchningsmodell berdttade i formen av en férenklad metafor: Pa en
isolerad 6 samlar méanniskor kokosnotter, vilka de anviander for att handla med 6ns andra
invanare. Oborna samlar alltsa pa sig resurser som de vill byta med varandra for att kunna
konsumera. Ungefar som vi skaffar oss utbildning och produktiva fardigheter, och producerar
saker i en modern specialiserad samhillsekonomi.

Utmaningen for 6ns invanare ar att hitta andra aktorer som deltar i 6ns samhillsekonomi.
Sannolikheten for att en ekonomisk transaktion ska dga rum okar, ju fler invanare som deltar i
samhillsekonomin. Férvéntad avkastning pa ekonomisk aktivitet paverkar 6bornas incitament.

I Diamonds modell leder detta till att 6ns ekonomi kan ténkas fastna i tvé olika ldgen
(jamvikter): En situation med mycket ekonomisk aktivitet och ménga sysselsatta. Och en
situation med relativt mindre ekonomisk aktivitet och relativt farre sysselsatta.

Diamonds kokosnétsmetafor dr underhéllande men sjdlva metaforen dr ointressant. Den
syftar enbart till att forenkla forstaelsen for den matematiska logiken. Méanga
samhaéllsvetenskapliga artiklar &r skrivna sa.

Ett tankbart villkor for flera jaimvikter &r alltsa att olika aktorer i ekonomin paverkar
incitament och forutséttningar for andra aktorers beteende. Ju fler aktdrer som vill byta resurser
(ekonomisk aktivitet och produktion), desto storre chans att fler personer i samhallet &r
sysselsatta.

Okad aktivitet i en del av samhillsekonomin medfor att dkad aktivitet i andra delar av
ekonomin blir mer I6nsam. Okad sokaktivitet bland arbetssokande innebir att det blir mer
lonsamt for foretag att soka mer efter arbetskraft. Och tvartom. Ekonomisk aktivitet kan alltsa
enligt resonemanget ha en extern effekt: din aktivitet gor det mer l6nsamt for andra i samhaillet
att vara mer ekonomiskt aktiva, och vice versa.

Detta kan, enligt teorin, leda till att arbetsmarknaden fér tva jamviktspunkter: en niva av
jadmviktsarbetsloshet déir hela samhaéllet har hog ekonomisk aktivitet (och relativt lag
arbetsloshet), och en jamviktsniva med lag ekonomisk aktivitet (och relativt hog arbetsloshet).
Eller ett odndligt antal jaimvikter ddremellan. Men om vi inte lyckas planera och koordinera
vara handlingar finns risken att vi inte lyckas na den bésta jamviktsnivan.

Diagrammet 3.2 illustrerar en sadan teoretisk modell med flera jamvikter. Diagrammet dr
fritt ritat efter olika exempel och &r enbart till for att underlétta forstaelse av resonemangen pa
overgripande niva.
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I diagrammet lutar nu bade utbuds- och efterfrdgekurvan upp mot figurens hogra horn. Detta
beror pd den externa effekten: Andras aktivitet gér det mer 16nsamt att producera saker.

Kurvorna méts vid tvd punkter, vilka anger denna teoretiska modells tva jimviktspunkter.
Den ena punkten (LAG) har 1ag sysselsittning och l4ga 16ner. Den andra punkten (HOG) har
hog sysselséttning och hoga 16ner.

Givet att detta séger oss nagot relevant om hur samhillet fungerar kan det innebéra flera
intressanta slutsatser. Som exempel: Anta att arbetsldsheten befinner sig vid den hoga
jamviktsnivan: hog sysselsittning och hdga loner. Sdg nu att langsiktiga villkor sdsom skatter
och arbetsloshetsersittning dr ofdrdndrade men att efterfrdgan pa arbetskraft sjunker kraftigt
under en kort tidsperiod av oklar anledning (en “chock”). Arbetsldsheten gér upp.

Enligt olika varianter av teori 1 ovan borde arbetslosheten sedan dterga till den unika
jamviktsnivan. Men enligt denna andra typ av teori (typ 2) dr det i detta fall inte givet att
arbetslosheten atervinder till den tidigare niva, trots att institutionella villkor och
forutséttningar ar ofordndrade. Arbetslosheten kan lika gérna tinkas fastna langsiktigt pa en ny
jamvikt.

I just det diagram jag visar hér finns det tva jamvikter. Om den kortsiktiga forandringen av
arbetsloshet avviker tillrdckligt mycket kan alltsé arbetsldsheten i sé fall fastna vid den andra
jamvikten: LAG, med ligre 16ner, ligre sysselsittning och hogre arbetsloshet.

Exakt hur den kortsiktiga forflyttningen mellan jamvikter gar till varierar mellan olika
teoretiska modeller. Dragningen gentemot olika jamviktspunkter kan variera bade beroende pa
utgangspunkt i diagrammet, och mellan olika modeller. Detta dr inte centralt for denna text.

Denna typ av teori innebdr att fria rationella aktorer, eller “marknadskrafter”, inte 4r ndgon
garanti for att en samhéllsekonomi hamnar pé en optimal jimviktsniva av sig sjilv.

I denna modell kan dessutom relationen mellan sysselsittning och 16n ockséa fungera
annorlunda jaimfort med teorier med en unik jamvikt. Om samhillsekonomin befinner sig vid
den laga jaimvikten (punkt LAG) och Iénerna 6kar, behdver det inte nddvindigtvis innebira att
sysselsdttningen minskar. Istéllet kan hogre 16ner innebéra att ekonomin skiftar till en den hdga
jamvikten (punkt HOG).

Mojligen kan en teori av denna typ, med flera nivaer av jaimviktsarbetsldshet, vara
forklaringen till den observerade samvariationen mellan arbetsloshet och makroekonomisk
utveckling (investeringar) som vi sag ovan.

Kanske &r det en forklaring till att Sverige haft relativt hogre arbetsldshet sedan 1990-talet
fram till idag, jamfort med decennierna dessforinnan. Den arbetsloshet Sverige har idag &r i sa
fall inte den lagsta mojliga, givet dagens niva av arbetsloshetserséttning, skatter med mera.

I Diamonds teori finns en mojlighet for politiken att flytta arbetslosheten fran en sdmre till
en bittre jimviktsniva: expansiv ekonomisk politik kan hir géra det mer 16nsamt for privata
aktorer att vara ekonomiskt aktiva. Men det innebér inte nodvéndigtvis att vi kan flytta oss
mellan jaimvikterna enkelt och snabbt. I bésta fall kan vi pressa oss dit dver tid.

Detta skulle alltsd kunna innebéra att 6kad efterfragan drar in fler personer i arbete, vilka
idag star mer eller mindre langt fran arbetsmarknaden (Diamond, 2011).

En teori kan dock inte sdga oss exakt hur vi i verkligheten kan flyttas oss mellan olika
jadmviktsnivéer. Hur mycket pengar ska vi spendera pa exakt vada?

I den tekniska beskrivningen av Diamonds teori, beskrivs ett av de centrala villkoren for
flera jamvikter som att det maste finnas stordriftsfordelar (skalfordelar, increasing returns to
scale) 1 det som kallas for ”sokprocessen” eller ”sokteknologin”. I den teoretiska modellen
beskriver detta sannolikheten att méta en annan aktor som vill bedriva handel.

Rent generellt innebér stordriftsférdelar att genomsnittlig produktionskostnad per enhet
faller vid storre produktionsvolym. Férdubblad insats av produktionsfaktorerna (sdésom
arbetskraft) leder till mer 4n férdubblad produktion. Om négot fenomen y, kan beskrivas som
att det ges av funktionen f; definierat som

y=f(N)=N*

Det vill sdga att y &r en funktion av N och o dr en konstant. I s& fall innebér konstant
skalavkastning att a=1. Vardet for y fordubblas om N foérdubblas. Stordriftsfordelar
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(skalfordelar) innebar att a>1. En 6kning av N innebér alltsa att virdet for y 6kar mer &n vad N
oOkar.

Stordriftsfordelar r i litteraturen ett dterkommande argument for flera jimvikter, bade i
teorier om arbetsmarknaden och annat. Generellt kan skalfordelar tdnkas uppsta av olika skél.
Till exempel produktionsteknologins fysiska egenskaper, eller till foljd av att produktionen av
en tjanst eller vara i ndgon mening internaliserar externa effekter, sisom information. Eller
genom Okad specialisering, standardisering etcetera, sa att nir produktionsvolymen vixer kan
mer produceras langsiktigt till ligre genomsnittskostnad. Sddana exempel existerar sa klart i
verkligheten, men det &r avsevért svarare att siga sékert att det dr sa en samhéllsekonomi
fungerar pa aggregerad niva langsiktigt.

Ett annat exempel pa detta tema ar den modell som presenteras i Manning (1990, 1992).
Aven denna modell kan illustreras med diagrammet i diagram 3.2. I likhet med Layard med
flera utgar Manning fran statiska l6ne- och prissattningsfunktioner. Dock med den skillnad att
produktionsteknologin i foretagen kénnetecknas av stordriftsfordelar och att foretagen har
marknadsmakt att sétta hogre priser. Aven detta kan f3 till f6ljd att arbetsmarknaden har flera
jamviktsnivaer. I bilagan till denna rapport aterges kort lite av algebran i Mannings modell.

Diagram 3.2 En teori med flera jamvikter

Lén

HOG sysselsattning
Efterfragan

LAG sysselsattning

E 2

Arbetsloshet 100 % Sysselsattning 100 %

Kalla: Fritt efter Diamond (1982) och Manning (1990, 1992). Se text.

Fler lastips

Teorier med flera jamvikter &r inget oként fenomen inom forskningen. Nedan foljer négra fler
exempel. For oversiktliga diskussioner och idéhistoria pé temat se Blanchard och Summers
(1988), Tieben (2009) och Vroey (2016).

Diamond beskriver som sagt hur flera jimvikter i hans modell uppstar om det finns
skalfordelar i sokprocessen/sokteknologin. Men det ar inte sjalvklart hur
sokprocess/sokteknologi ska definieras i verkligheten. Den empiriska litteraturen som forséker
testa sokteknologins skalavkastning ger inte nagot tydligt stod for just detta specifika
argument, Petrongolo och Pissarides (2001). Petrongolo och Pissarides (2006) menar & andra
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sidan att det trots allt &r svért att sékert uppskatta detta i praktiken, och finner i egna
berdkningar ndgot mer optimistiska resultat.

Hur det 4n ligger till med den saken &r detta villkor endast en av flera ténkbara forklaringar
till existensen av flera nivaer av jidmviktsarbetsloshet. I likhet med Diamonds kénda
kokosndtsmodell finns det flera andra beskrivningar av just sok- och matchningsmodeller dir
bland annat skalfordelar i en eller annan form kan ge upphov till flera nivéer av
jamviktsarbetsloshet.

Diamond (1984) presenterar ocksa en modell i form av en metafor med en isolerad 6 med
kokosnétter, men har har 6n dven pengar. Skillnaden i denna modell 4r att visa att &ven i en
teoretisk modell dér alla aktdrer har korrekta forvéntningar pé priser, loner och pengar kan det
anda uppsta flera nivaer av jamviktsarbetsloshet. Och korrekta forvantningar ar i sig ingen
garanti for att ekonomin hamnar vid den optimala jamviktsnivan.

Howitt och McAfee (1987) beskriver en modell dir flera jaimvikter dels uppstér till f61jd av
en extern effekt, sdsom att fler arbetssokande gor det mer l6nsamt for arbetsgivare att soka
arbetskraft, samt dels darfor att sokkostnader kan bidra till att det inte finns ndgon garanti for
att det existerar en unik jaimviktsniva for 16n. Sammantaget kan detta leda till att det existerar
odndligt manga nivéer av jamviktsarbetsloshet, mellan en hogsta och en ldgsta jamviktsniva.

Weitzman (1982) presenterar en sok- och matchningsmodell dér produktionen i foretag har
skalfordelar, vilket kan medfora flera jamviktsnivaer. Han for 4ven en intressant diskussion om
hur man for att forsta arbetsloshet behdver en teori om just foretagens organisation och
verksambhet, eftersom det i en sjdlvhushallsekonomi egentligen inte finns arbetsloshet i den
mening vi brukar anvinda begreppet.

Mortensen (1989) diskuterar generellt forekomsten av flera jamvikter i sok- och
matchningsmodeller utifrén flera av exemplen jag ndmner hér. Han presenterar dven en egen
modell som illustrerar hur skalférdelar i antingen sdkprocessen eller foretagens
produktionsteknologi, under olika teorier for hur l6nebildningen gér till, kan leda till att
arbetsmarknaden har flera jamvikter. For en mer generell matematisk formulering av nagra av
dessa modeller, se Copper och John (1988).

Mer sentida diskussion om sok- och matchningsmodeller drivs bland annat av Farmer
(2012). I standardversioner av sok- och matchningsmodeller antas avkastningen av en tillsatt
tjénst forhandlas mellan arbetssokande och arbetsgivare. Men om denna aspekt av den
teoretiska modellen inte enkelt kan definieras pa nadgot meningsfullt sétt, kan det i sig leda till
existensen av flera jaimvikter. Farmer antar istéllet att produktion i modellen drivs av hushélls
och foretags forvéntningar, vilka i sin tur kan bli sjdlvuppfyllande pa grund av forekomsten av
flera jaimviktsnivaer (Farmer, 2006; 2010).

Trégheter/hysteresis/persistens

Det finns dven andra typer av argument for existensen av flera jaimvikter. Ett vanligt
forekommande synsitt dr att om arbetslosheten stiger pa grund av ndgon form av ovéntad
héndelse, sasom en finanskris, riskerar den att fastna tillfalligt pa en hogre niva. Ofta tanker
man sig da att arbetslosheten langsiktigt kommer éterga till den unika jaimviktsnivan.
Trogheten 1 atergangen till jimvikt kallas i litteraturen for hysteresis/persistens.

Trogheten kan i sig ha olika ursprung. Till exempel kan det tinkas bero pa att ndr ménniskor
blir arbetslosa riskerar deras fardigheter att bli inaktuella, eller att arbetsgivare uppfattar det sa,
samtidigt som lonerna inte anpassar sig tillrackligt snabbt for denna nya situation. En annan
tankbar forklaring dr att foretagen inte anpassar sina arbetsplatser och produktionsanldggningar
(kapitalstock) tillréickligt snabbt (Bean 1994; Roed 1997). Aven om vissa sddana fenomen
onekligen existerar i verkligheten &r detta d&ven delvis en fraga om teori.

Oavsett orsak dr ett vanligt synsdtt att tids nog s& anpassar sig arbetsmarknaden, varpa
arbetslosheten atergar till jamviktsnivan. Det dr omdiskuterat hur lang tid denna dtergang kan
forvintas ta. Arbetslosheten kan fastna tills dess att de arbetslosa ldmnar arbetskraften ndr de
gér 1 pension etcetera Har vi fullstdndig hysteresis kan detta beskrivas som att vi har flera
jamviktsnivaer.

Pa detta tema argumenterar Gali (2015, 2016) for att arbetslosheten i Europa de senaste
decennierna inte enkelt later sig forklaras av strukturella villkor, sasom a-kassa, regleringar
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etcetera. En mer trovérdig forklaring skulle istdllet kunna vara forekomsten av stark troghet
(hysteresis), till exempel till f6ljd av insider-outsider-effekter pa arbetsmarknaden. Givet att
hans teori dr korrekt finns risken att det kridvs ekonomisk politik for att arbetsldsheten i
verkligheten ska éterga till en unik jimviktsniva.

Insider-outsider-effekter syftar har pé att arbetsmarknaden, av ndgon anledning, har en
situation dir de som &r i arbete (insiders) och de som &r arbetslosa (outsiders) paverkar
arbetsmarknadens funktionssétt olika. En sddan typ av diskussion ror i vilken utstrackning
fackforeningar, och personer i arbete generellt, tar hinsyn till de arbetslosas behov dé de
forhandlar om 16ner och villkor for sina anstillningar. Teoretiskt kan detta leda till att insiders
driver upp lonerna for hogt for att outsiders ska kunna ta sig in pa arbetsmarknaden.

Men trogheten kan i sig dven bidra till existensen av flera langsiktiga jamviktsnivéer.
Pissarides (1992) diskuterar detta i form av en modell med &verlappande generationer
(overlapping generations model), vilket vid sidan av sok- och matchningsmodeller 4r en annan
typ av matematisk uppstéllning som dr vanlig inom nationalekonomi. Mekanismen som skapar
flera jamvikter i detta fall 4r ocksa en extern effekt, i likhet med det som nimndes ovan. Nir
fler blir arbetsldsa, blir det &ven mindre 16nsamt att soka arbetskraft, varfor hdjningen av
arbetslosheten kan bli permanent. Detta resultat giller d&ven utan skalfordelar i foretagens
produktion eller sokprocessen, sdsom diskuterats ovan (Moller, 1990).
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4. Andra satt att illustrera flera jamvikter

Koordinationsproblem

Om aktdrerna (arbetsgivare, anstéllda, arbetslosa) inte lyckas planera sina handlingar
tillsammans riskerar vi alltsa att fastna i en onddigt lag aktivitetsnivan. Ett sdtt att beskriva
detta dr som ett koordinationsproblem (Cooper och John 1988; Cooper 1999).

Exemplet beskrivs i tabell 4.1. Rutorna anger vilket resultatet blir av att vilja en
investeringsstrategi beroende pa besluten hos andra aktdrer.

Jag och andra ska vélja om vi ska investera mycket eller lite. Totala inkomsterna i samhéllet,
liksom mojligheten att gd med vinst, beror pa vara beslut. Vi delar pa samhillets totala
inkomster och den totala mangden inkomster beror bade pa mitt och andras beslut.

Om jag viljer att investera mycket men andra investerar lite blir den totala inkomstnivan i
samhdllet inte tillrackligt hog for att finansiera hela produktionen. Vi far bada ett litet resultat
L, men jag forlorar dessutom kostnaderna & for de investeringar som inte gav avkastning:

L — k. Tvértom ifall att jag investerar lite men andra investerar mycket, varpa de(n) forlorar.

Det bésta resultatet for alla hade varit om vi bada valt mycket investeringar, varpa bada hade
fatt mycket avkastning, resultat (M, M), dar M > L.

Men om vi inte kan koordinera vara investeringsbeslut riskerar systemet istéllet att fastna i
den mindre bra jamvikten dér bada investerar lite och vi bada far det sdmre resultatet (L, L).
Ingen vill vélja att investera mycket utan att vara séker pa att andra investerar mycket
samtidigt.

Uppstillt pa detta sitt kan 16sningen pa problemet liknas vid att sa ldnge samhaéllet lyckas
koordinera handlingarna kan vi alla fa det 6nskvéarda resultatet med mycket avkastning och
mycket investeringar. Alltsa den jaimviktspunkt med hoga loner och hog sysselséttning i
diagram 3.2. I teorin skulle i sé fall den ekonomiska politiken kunna erbjuda den knuff som
kravs for att trycka samhillsekonomin till den dnskvirda jaimvikten.

Tabell 4.1 Koordinationsproblem — mitt resultat beror pa vad andra gor

Andras beslut — Mycket Lite
Individens beslut | investeringar investeringar
Mycket investeringar M,M L—kL
Lite investeringar L L—k L L

Fastna pa fel spar

Forekomsten av flera jamvikter i samhallsekonomin kan alltsa leda till att forvéntningar blir
sjalvuppfyllande. Om alla tror att alla andra ska investera lite, sa investerar alla lite. En tinkbar
16sning skulle i sa fall kunna vara att vinda forvantningarna uppat sa att foretag blir mer
optimistiska. Det dr tdnkbart att nagot sadant skulle kunna skapa fler jobb langsiktigt. Men inte
nodvindigtvis.

Acharya med flera (2018) beskriver en teoretisk modell dér flera jamvikter uppstar genom
att de som blir arbetsldsa tappar fardigheter, enligt liknande logik som modellen i Pissarides
(1992). Men 14t oss nu dven anta att nominella Ioner ar trogrorliga nedét (vilket ar troligt) och
penningpolitiken har begransningar i hur mycket den kan stimulera ekonomin, sdsom en grians
for hur 1agt den kan pressa rintan. Okat privat sparande kan da leda till att reallénerna stiger,
och arbetslosheten flyttas till en hogre jamvikt. Om Riksbanken reagerar for sent riskerar
rantesdnkningen att lamna reallonerna opaverkade. I teorin kan detta mojligen l6sas genom
finanspolitiska atgarder, men det kan i sin tur ocksé vara kréngligt.

Som exempel, 14t oss anta att om en finanskris intréffar sa trycks arbetslosheten upp och
fastnar utan att ga tillbaka till den gamla jamviktsnivén. Detta kan fortfarande liknas vid ett
koordinationsproblem. Men 14t oss nu anta att den ekonomiska politiken, av ndgon anledning,
inte pa ndgot enkelt sétt genom Okad efterfragan kan trycka ned arbetslosheten igen, tillbaka till
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sin gamla niva. Oavsett hur vi koordinerar besluten kan vi inte enkelt aterga till den gamla
nivan. I s fall kan situationen istéllet for att koordinationsproblem liknas vid att vi nu fastnat
pa ett nytt spar, se dven diskussion i Blanchard och Summers (1988).

Sverige har haft relativt hog arbetslosheten sedan 1990-talet, jaimfort med decennierna
dessforinnan. Olika studier har funnit olika forklaringar till detta. En forklaring skulle kunna
vara att arbetsmarknaden har en unik jamvikt och att denna jamviktsniva har stigit, varpa den
faktiska arbetslosheten har foljt efter. En annan forklaring skulle alltsa kunna tdnkas vara att
det existerar flera jamviktsnivaer och att vi under 1990-talet, i ndgon mening, fastnade pa en ny
jamviktsniva, i ett nytt spar, som inte enkelt 1ater sig atgardas.

Ingen regering har sedan dess gjort nagot seridst forsok att atgérda den hdga arbetslosheten,
alltsa oavsett vilken teori man finner trovérdig. Detta kan lata extremt och méjligen beror det
pa vad man lagger i ordet “seridst” eller hur stora fordndringar som skulle ha kréavts for att
beskriva utvecklingen annorlunda.

Som visades inledningsvis har arbetslosheten varierat kring samma niva sedan 1990-talet.
Trots att varje regering, oavsett farg, har beskrivit sitt arbete for att fa ned arbetslosheten som
framgangsrikt har inga stora fordndringar skett i dess niva. Sett i efterhand har saledes politiken
misslyckats i att fordndra arbetsloshetens langsiktiga niva.

I den mén det har genomforts politiska atgérder har sa vitt jag kdnner till inte heller ndgon
av dessa varit s& omfattande att vi kunde ha forvéntat oss nagra storre fordndringar, men det
beror sé klart pa vad man anser r stort. Ingen regering har sedan 1990-talet forsokt att rubba
arbetsloshetens langsiktiga nivd genom expansiv ekonomisk politik.

Alliansregeringen 2006-2014 genomforde en rad forandringar, som bade av regeringen
sjdlva och flera kritiker forvéntades leda till 1angsiktigt sénkt niva av jamviktsarbetslosheten,
utifran den typ av teorier om en unik niva av jamviktsarbetsloshet som beskrevs ovan.
Finansdepartementet (2011) gér beddmningen att regeringens atgérder sedan 2006 skulle
kunna ha medfort att jamviktsarbetslosheten 611 med 1,4 procentenheter, fran ca 6,5 procent ar
2006 till 5,1. Regeringen gjorde en liknande bedomning i budgetpropositionen fér 2013 pa en
analys fram till ar 2016 (Finansdepartementet, 2012).

En sdnkning av jamviktsarbetslosheten till fem procent skulle visserligen ha inneburit ett
trendbrott jimfort med utvecklingen sedan ar 2000. Men det skulle fortfarande vara dver den
niva som arbetslosheten lag pa under 1960-, 1970- och 1980-talen. Négot trendbrott verkar
som sagt i verkligheten inte heller ha skett &n.

Alla berdkningar av jimviktsarbetsloshetens utveckling méste som sagt per definition bygga
pa en teori om hur arbetsmarknaden fungerar. Hur optimistiska berdkningarna var beror saledes
pa hur trovédrdiga man anser att de teoretiska antaganden som lag till grund for berdkningen ér.
Som exempel bygger Finansdepartementets berdkningar delvis pa den typ av forskningsresultat
som beskrevs i kapitel 3. Men till skillnad fran min framstéllning, dér jag beskrev det som att
resultaten var osékra, utgick Finansdepartementet fran att man kunde anvianda berdkningarna i
Bassanini (2000) till att gora prediktioner for svensk arbetsmarknad.
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5. Kan vi veta vilken typ av teori som ar
ratt?

Det ir inte sjalvklart hur dessa typer av teorier ska provas empiriskt mot data. Och det &r svart
att siiga exakt vad vi bor forvinta oss att finna i data utifrin dessa teorier. Aven om vi har flera
jamviktsnivaer kanske en fordndring av institutionella villkor kan tinkas hoja alla nivaer av
jamviktsarbetsloshet samtidigt?

Jag har bara nimnt nagra exempel ovan. Jag bortser néstan helt fran de empiriska studier
som fokuserar pa att testa specifika delar av en specifik teoretisk modell, sdsom hur eller nar
skalfordelar forekommer i verklighetens ”sdkprocesser”, ”sokteknologi” eller
produktionsprocesser.

Jag har i denna text argumenterat for att flera jamvikter &r ett anvéndbart teoretiskt
perspektiv. Men det existerar ganska goda argument for bade teorierna: Teoretiska modeller
med en unik jaimvikt, och teorier med flera jaimvikter.

Aven i en teoretisk modell med flera jimvikter finns det en ligsta jimviktsarbetsloshet. Om
arbetslosheten sjunker under denna niva uppstar inflationsproblem. Denna ldgsta jamvikt i en
modell med flera jamvikter, kan liknas vid den enda jdmviktsnivan i en teoretisk modell som
har en unik jamvikt.

Enligt vanligt forekommande teoretiska modeller med en unik jamvikt s& kommer en
héjning av arbetsloshetsforsikringens ersittningsniva i relation till 16n att 1angsiktigt pressa
upp arbetslosheten. Men det finns dven teorier med en unik jamvikt som menar att sambandet
inte nddvandigtvis ér sa enkelt.

Som exempel kan en hdjning av den genomsnittliga arbetsloshetsersittningen medfora att
nagra arbetslosa avstar anstillning i storre utstrickning. Men detta kan da hdja méojligheten for
andra arbetsldsa att fa anstillning, vilket kan ha en atminstone delvis motverkande effekt
(Lalive, Landais, och Zweimiiller 2015; Nekoei och Weber 2017; Agell 2002).

Jag beskrev det ovan som att samvariationen mellan arbetsldshet och makroekonomisk
utveckling skulle kunna vara en indikation pa att arbetsmarknaden har flera jamvikter. Men
dven denna diskussion dr mer invecklad och det verkar finnas méanga olika tolkningar av detta
fenomen.

Teoretiskt skulle samvariationen mellan arbetsloshet och makroekonomi kunna vara ett
tecken pa hur arbetslosheten avviker tillfélligt fran jaimvikten, men att trogheter (hysteresis)
hindrar den att aterga snabbt till en unik jaimvikt och effekten &r sa langvarig att den ser
langsiktig ut i data (Bean ,1994).

Herbertsson och Zoega (2002) menar att samvariationen mellan arbetsléshet och
investeringar bekriftar den teoretiska modellen i Pissarides (2000) med en unik jamvikt.
Rowthorn (1995, 1999) menar att samma resultat kan forvintas utifran modellen i Layard med
flera (1991, 2005), fortfarande med en unik jdmviktsnivd men med en annan
produktionsfunktion (konstant substitutionselasticitet, CES, under 1 mellan
produktionsfaktorerna). Sigurdsson (2013) visar att samma sak géller for en grundlaggande
sok- och matchningsmodell med tillrdckligt 14g substitutionselasticitet. Christodoulakis och
Axioglou (2017) visar att detta dven haller i teorin for ytterligare kombinationer av
produktionsfunktioner och makromodeller, (DeCanio, 2016).

Smith och Zoega (2009) menar att samvariationen bekréftar Keynes (1937) teori om hur
psykologiska nycker och infall (“animal spirits”) kan driva stora férdndringar i tillvdxt och
investeringar. Och Klér (2011) menar att samvariationen bekréftar ett dvergripande
postkeynesianskt synsitt pa samhéllsekonomin, vilket forutom flera jamvikter och héanvisning
till Keynes @ven innebir flera andra teoretiska antaganden.

A andra sidan kanske vi har en situation med en unik jamviktsnivé pa arbetsmarknaden, men
att tillvaxttakten for BNP eller investeringar dver kortare eller langre tidsperioder beter sig pa
ett sétt som kan liknas vid att den har flera jaimvikter? Aven tillviixtteoretiska modeller kan
beskrivas pé sa vis att de far flera jamvikter om till exempel produktionsfunktionen uppvisar
stordriftsfordelar, sdsom stigande skalavkastning for kapital.
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Det bor tilldggas att om vi skulle ta en sadan typ av teori till sin spets och applicera den pa
de senaste 100-200 arens utveckling, innebar det att det i ndgon mening skulle vara en slump
att Sverige och andra lander blev rika. Det ar svart att tro pa som fullstdndig forklaring. Men
mahanda kan det forklara en del av utvecklingen pa kortare sikt, sésom négra decennier
(Azariadis och Stachurski, 2005).

Men om vi antar att mangden investeringar éver nagot eller ndgra decennier kan avvika fran
fundamentala, institutionella forklaringsfaktorer, till exempel till f61jd av sjalvuppfyllande
forvantningar. Och om vi dartill antar att en sddan fordndring dven kan flytta en unik niva av
jamviktsarbetsloshet, skulle en teori med flera nivéer av jimviktsarbetsloshet i nagon mening
anda kunna vara anvindbar for hur vi tdnker att arbetsmarknaden fungerar?
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Tankbara slutsatser

Det finns olika modeller for hur vi kan tdnka teoretiskt pa arbetsmarknaden. I manga
sddana modeller forekommer antingen en unik niva av jamviktsarbetsloshet, alternativt
tva eller flera jamviktsnivéer. Detta kan ha stor betydelse for hur vi tanker kring
arbetsmarknaden och den ekonomiska politiken.

Det finns flera bra argument for bada synsatten (en eller flera jamvikter). Det finns inget
sjdlvklart svar pa hur man testar dessa teorier empiriskt.

Ett empiriskt argument som ibland tolkas som indikation pa att det finns flera jamvikter,
ar att arbetslosheten samvarierar med den allmidnna makroekonomiska utvecklingen
over langa tidsperioder, utover vad som enkelt verkar kunna forklaras av mer
langsiktiga institutionella villkor. Ett sddant exempel r att arbetsloshet och
investeringar samvarierar i manga lander de senaste decennierna.

Enligt vanliga teorier med en unik jaimvikt kan den ekonomiska politiken bland annat
paverka arbetsldsheten langsiktigt genom utbildningsinsatser. Pa kort sikt kan &dven
politiken paverka arbetslosheten direkt genom att dka efterfragan. Men 6kad efterfragan
genom offentlig konsumtion kan enligt manga séddana teorier endast paverka
arbetslosheten kortsiktigt — inte 1dngsiktigt.

En optimistisk tolkning av teorier med flera nivaer av jaimviktsarbetsloshet ar att 6kad
efterfragan pa arbetskraft kan ha en direkt langsiktig effekt pa arbetslosheten. Vi skulle i
sa fall, 1 teorin, kunna rora oss fran hog till lag jaimviktsarbetsldshet genom expansiv
ekonomisk politik.

Om det finns flera nivaer av jamviktsarbetsloshet kan det ha stor betydelse for hur vi
tanker att samhaéllet fungerar. Om vi har hog arbetsloshet och manga som befinner sig
”langt fran arbetsmarknaden”, langtidsarbetslosa osv. dr ett vanligt synsitt att problemet
ligger hos de egenskaper eller fardigheter dessa langtidsarbetslosa har eller saknar idag.
Om vi har flera jamvikter kan 6kad efterfragan i sig bidra till att dessa grupper dras in
pa arbetsmarknaden. Som exempel, vid hogre aktivitetsniva i ekonomin &r det ocksa
mer 16nsamt for foretag att anstdlla en person som annars inte hade varit [onsam.
Mgjligen kan alltsa i sa fall mer expansiv (eller mindre &tstramande) ekonomisk politik
bidra till fa in personer i arbete som idag antas aldrig kunna hitta ett arbete.

Om det finns flera nivaer av jamviktsarbetsloshet kan detta innebéra att regeringen rent
generellt bor bedriva en mer aktiv finans- och penningpolitik om den vill fa ned
arbetslosheten. Exakt hur detta skulle kunna ske ar utanfér denna rapport. Men for att
illustrera teoriernas podng, skulle detta kunna vara i form av finanspolitiska atgarder,
sasom skattesdnkningar, fler anstillda i offentlig sektor eller mer offentliga
investeringar. Det skulle dven kunna ténkas ske via atgérder fran Riksbanken sasom
atgarder for lagre ranta under langre tidsperioder dn vad som annars hade varit fallet,
eller atgérder kring inflationsmal, sasom tillfédlliga avvikelser 6ver malet (Ball, 2015)
eller mojligen en permanent hdjning av inflationsmélet (Okun, 1973).

Om det finns flera nivaer av jamviktsarbetsloshet innebér detta inte att andra faktorer &dn
efterfragepolitik ar oviktiga. Bara for att vi inte fullstdndigt och tydligt kan forklara
arbetsloshetens utveckling med utvecklingen av institutionella faktorer, sdsom
arbetsloshetsersittning och skatter, kan dessa saker fortfarande vara viktig for
arbetsmarknadens funktionssétt och samhallsekonomin i 6vrigt. Men allt ryms inte i en
rapport.
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En mer pessimistisk tolkning av teorin om flera jaimvikter &r att vi av ndgon anledning
inte kan rora oss till lagre utan endast till hdgre jimviktsarbetsldshet, sdsom om
arbetslosheten stiger av ndgon anledning. Men dven om sa vore fallet kanske denna
diskussion mojligen dndé kan bidra med ett viktigt perspektiv. Om arbetslosheten
standigt riskerar att fastna vid en hogre jamvikt kan detta ocksa innebéra dkad anledning
for staten att undvika atstramande ekonomisk politik, givet att detta skulle kunna hindra
arbetslosheten fran att stiga till en hogre jamviktsniva.
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Bilaga A

Denna bilaga ger tva exempel pé forenklade teoretiska modeller med en respektive tva
jamvikter. BAda modellerna ar statiska, sétillvida att de inte beskriver hur utvecklingen skulle
se ut dver tid. I bada fallen &r detta forkortade exempel pad modeller som existerar i manga olika
former och mer avancerade varianter. Podngen med denna 6vning ar enbart att ge den ovane
lasaren exempel. Matten anvander vi for att undvika att lura oss sjélva eller ndgon annan med
svara ord.

A.1 Exempel: teori med en jamvikt

Har sammanfattas kort ndgra av huvuddragen i Layard med flera (1991, 2005), vilket i stort
sett motsvarar inledningen pa deras eget kapitel 1.3. Modellen utgér fran en ekvation som
beskriver prissittningen pa varor och tjanster, respektive en ekvation som beskriver
l6nesdttningen for arbetskraften. Lonesdttarnas ambition ar att sdtta lonerna, w, som ett paslag
pa forvintade priser pa varor och tjénster, p®, enligt:

w—p¢ =a—-bu b =0 @Y

déar gemener innebér logaritmerad form. « dr andel arbetslosa och b ér en konstant som
sammanfattar de faktorer som har en positiv inverkan pé loneflexibilitet. Flexibiliteten dkar nér
arbetslosheten Okar, och detta forvintas minska lonekraven. Arbetsloshet kan forenklat
beskrivas som ett matt pa kapacitetsutnyttjandet i samhéllsekonomin. a ar faktorer som dkar
l6nepressen uppat, varfor hogre vérde leder till krav pa hogre 16ner. Prisséttarnas beslut
fungerar pa motsvarande vis, men da med hénsyn till forvantad [6neniva:

p—w® =c—du, d =0 (2)

dér d anger prisflexibilitet och ¢ faktorer som pressar upp priserna. P4 motsvarande vis
forvéntas kapacitetsutnyttjande, vilket méts som arbetsloshet u, hamma prisutvecklingen och
dérfor inverka negativt pa prisnivan.

I jamvikt kommer forvédntade priser och 16ner att vara lika med deras korrekta
jamviktsvirden, med hénsyn till arbetskraftens och kapitalets marginalproduktivitet, varfor
w® = w och p® = p. For att 16sa ut jamviktsarbetslosheten, u*, sitter vi ekvation (1) och (2)
lika med varandra:

w—a+bu" =c+du"+w 3

*_a+c 4
Ww=pFa 0@

vilket alltsa innebar att u* kan forvintas stiga om 16ne- och pristrycket 6kar (a + ¢), och kan
forvintas minska om faktorer som dkar 16ne- och prisflexbiliteten dkar (b + d).

Av detta foljer dven en rad andra poénger. Arbetsloshet ér hér i langden inte ett resultat av
produktionsméangd, utan bestdms av den langsiktiga jamviktsnivan, u*. Och darigenom
bestidms saledes dven den faktiskt arbetslosheten i ldngden av institutionella forhallanden, vilka
sammanfattas i a, b, ¢ och d.
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A.2 Exempel: teori med tva jamvikter

Har aterges kort nagra av huvuddragen av modellen i Manning (1990, 1992). Modellen é&r ett
exempel bland ménga tinkbara pa hur man, rent tekniskt, kan beskriva att arbetsloshet hdnger
ihop med ett antagande om skalfordelar. Den nyfikne rekommenderas att 1dsa vidare bland
kéllorna.

Produktionen hos varje enskilt foretag 1 detta tankeexperiment kan beskrivas utifrén en
liknande formel och sedan aggregeras till ett representativt féretag. Produktion i foretag i ges
av:

Y, = AN (5)

dér N dr arbetskraft. a dr en konstant som beskriver hur viktig arbetskraft ar for produktionen.
Manning (1992) har dven med kapital och arbetstimmar men det dr ej avgdrande for just detta
exempel. Efterfragan for foretag i ges av:

i) ©

dér G ér ett matt pa total aggregerad efterfragan, vars exakta definition Manning menar ej dr
avgorande for resonemanget. F' ar antal foretag. 6 beskriver konkurrenstryck och darigenom
foretagens mdjlighet att sétta sin egen prisniva, P;, dver den genomsnittliga nivan i samhallet,

P. Vinst i foretag i ges av:
P; Wi
m=(z) - (F) % o

dar Y; syftar pé efterfragan, ekvation (6). N; ér arbetskraft, vilket i jimvikt kan 16sas ut genom
att sitta ekvation (5) och (6) lika med varandra, vilket méste gélla i jaimvikt. W; /P ar reallon.
Foretag maximerar vinst genom att vdlja P;. Deriverar vi ekvation (7) med hiansyn till P; far vi
ett villkor for jamviktspris. I logaritmerad form:

[a( = 0) + 01(p — p) = —aln

+tl-a)g-f)—-a (8

)—alna+ a(w—p)

Nu antar vi att alla foretag ar identiska, varfor Y; = Y/F, dvs. produktionen i varje enskilt
foretag ar aggregerad produktion dividerat med antal foretag. Samma sak for N; och K;. Alla
foretag har samma 4;, P;, W;. I jamvikt dr P; = P. I ekvation (8) kan termen g — f erséttas
genom ekvation (5) och (6), dir G/ F= A (N / F) o. Ekvation (8) kan d& skrivas om till:

6 —1
p—w=(1—a)n+(a—1)f—lna—ln( 5 )—a 9

Sysselsattning N kan definieras som N=L(1-U) dér L ar arbetskraft och U dr arbetsloshet, och
ekvationen kan dé skrivas som:

6 -1
p—w=(1—a)ln(1—u)+(1—a)(l—f)—1na—ln< ) )—a (10)

Detta dr alltsa en ekvation som beskriver prisséttarnas beteende. Denna funktion for
prissittarna kan i sin tur jimforas med ekvation 2 i modellen fran Layard m.fl. (1991, 2005).
Detta beskriver hur relationen mellan reallon och sysselsittning, liksom arbetsloshet, i
aggregerad jamvikt beror pa konstanten a, vilken hir som sagt anger skalavkastningen for
arbetskraft, V.
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Ett sétt att illustrera denna relation ar ett diagram i stil med det i figur 3. Om a <1 lutar
prissittningskurvan (efterfragan) at ett annat héll dn lonesattningskurvan (utbud). Den ena
kurvan lutar uppat och den andra nedat. De moéts, som mest, vid en punkt, vilket ger en unik
jamviktsarbetsloshet.

Om a > 1, alltsa att skalavkastningen dr 6kande, innebér det att kurvorna lutar i samma
riktning och kan métas vid tva punkter: en punkt med relativt 14g 16n och 1ag sysselsittning
(hog arbetsloshet). En punkt med relativt hogre 16n och hdgre sysselsittning (ldgre
arbetsloshet).
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